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Załącznik nr 5
Do ogłoszenia o otwartym naborze na wybór Partnera projektu w ramach
konkursu nr FEDS.07.04-IP.02-034/23 (typ operacji 7.4B Projekty w zakresie outplacementu)
dla Działania 7.4 Adaptacja do zmian na rynku pracy, Priorytet 7 Fundusze Europejskie na rzecz rynku pracy i włączenia społecznego na Dolnym Śląsku w ramach programu Fundusze Europejskiej dla Dolnego Śląska 2021-2027, Europejski Fundusz Społeczny PLUS

Wyrażenie zgody na przetwarzanie danych osobowych 

………………………………………………..
(nazwa Oferenta, adres siedziby)


Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia konkursu, którego celem jest wyłonienie Partnera, który wspólnie z Dolnośląską Agencją Współpracy Gospodarczej Sp. z o.o. przygotuje wniosek o dofinansowanie oraz w sytuacji, kiedy projekt uzyska dofinansowanie, zrealizuje projekt w zakresie wzrostu konkurencyjności dolnośląskich przedsiębiorstw w ramach konkursu ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego PLUS w ramach Funduszy Europejskich dla Dolnego Śląska 2021-2027
Priorytet 7 Fundusze Europejskie na rzecz rynku pracy i włączenia społecznego na Dolnym Śląsku 
Działanie 7.4 Adaptacja do zmian na rynku pracy, Typ projektów 7.4.B Projekty w zakresie outplacementu, Nr naboru: FEDS.07.04-IP.02-034/23, realizowanym przez Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy, jako Instytucję Organizującą Nabór (ION).
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dolnośląska Agencja Współpracy Gospodarczej Sp. z o.o. z siedzibą we Wrocławiu, Al. Kasztanowa 3a-5, 53-125 Wrocław, NIP: 889 251 47 80. 
2. Na podstawie obowiązującego prawa wyznaczyliśmy Inspektora Ochrony Danych, z którym można się kontaktować listownie na adres DAWG Sp. z o.o., Al. Kasztanowa 3a-5, 53-125 Wrocław, lub przez e-mail: iod@dawg.pl.
3. Dane osobowe przetwarzane są na podstawie Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, w tym na podstawie artykułu 6 ust. 1 lit. a. Po dokonaniu rekrutacji dane osobowe będą przetwarzane na podstawie artykułu 6 ust. 1 lit b i c. 
4. Dane osobowe przetwarzane są w celu przeprowadzenia oceny formalnej i merytorycznej oferty, wyłonienia Partnera, podpisania Porozumienia oraz upublicznienia informacji o wyborze. 
5. Ujawnienie danych osobowych jest dobrowolne. Po zakończeniu procesu naboru dane osobowe mogą być przetwarzane w celu: przeprowadzenia oceny formalnej i merytorycznej oferty, wyłonienia Partnera, podpisania Porozumienia, upublicznienia informacji o jego wyborze oraz przechowywane w czasie niezbędnym do realizacji ww. celów, maksymalnie do czasu rozliczenia i zamknięcia projektu, którego nabór dotyczy oraz do czasu zakończenia archiwizacji dokumentacji. 
6. Możemy przetwarzać Pani/Pana następujące dane osobowe: identyfikacyjne oraz kontaktowe, tj. w szczególności imię i nazwisko, nazwę zatrudniającego podmiotu, nr tel. kontaktowego, konto e-mail, Twoje stanowisko. 
7. Udostępniamy danych wyłącznie następującym odbiorcom: osobom upoważnionym przez Administratora danych osobowych do przetwarzania danych osobowych oraz podmiotom przetwarzającym dane osobowe na podstawie umów zawartych z Administratorem danych.
8. Posiada Pani/Pan prawo do dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. 
Na podstawie art. 17 ust. 3 lit. b i d RODO, nie jest możliwe usunięcie danych osobowych niezbędnych do wywiązania się z prawnego obowiązku wymagającego przetwarzania na mocy prawa Unii lub prawa państwa członkowskiego oraz celów archiwalnych w interesie publicznym. Ponadto mając na uwadze cel i podstawę prawną przetwarzania danych w ramach FEDS 2021-2027, osobie, której dane są przetwarzane nie przysługuje prawo do usunięcia albo przenoszenia tych danych. 
9. Przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia niniejszej zgody w dowolnym momencie, do momentu zakończenia procesu rekrutacji. Cofnięcie zgody pozostaje bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.
10. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. lub inne przepisy prawa regulujące kwestię ochrony danych osobowych.
11. Dane osobowe nie będą przekazane do Państwa trzeciego w rozumieniu Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679. 
12. Dane nie będą podlegały zautomatyzowanemu przetwarzaniu, w tym profilowaniu.


Podpis i pieczątka osoby uprawnionej: ……………………………………………………………………………………



Miejsce i data sporządzenia: …………………………………………………………………………………………………..
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